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        ＼MARCH・国公立以上が80%超え／

        優秀な理系学生が
すぐ見つかる、
すぐ出会える。

        専門性の高い学生もLabBase就職ならダイレクト
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            5分でわかる！

              LabBase就職資料3点セット
            

            無料今すぐダウンロード
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    おかげさまで導入企業700社突破※2024年1月1日時点
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    LabBase就職は理系院生が
最も役に立った

      No.1スカウトサービスです
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    ※1：2022年7月7日〜7月14日 23卒理系院生（当時修士2年生）にアンケート調査/対象：LabBase就職ユーザー1,895名（専攻不問）
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          5人に2人から
スカウトの返信あり

        

        ※2：2021年3月〜2022年2月実績
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          約3,600名の
AI学生が登録

        

        
          ※3：2023年1月時点 AI学生の詳細
          ※2023年1月時点。修士1年の学生うちプロフィールに、機械学習・人工知能・深層学習・ディープラーニング・データマイニング・テキストマイニング・データサイエンス・ニューラルネットワーク・画像認識・画像解析・自然言語処理を含む学生数

        
      

    

  



  
    LabBase就職の強み

    	質の高い理系学生
と出会える
	理系学生を深く知れる
	効率的な採用活動

          ができる
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質の高い理系学生と
出会える

      これまで培ってきた多くの研究室データベースにより、

        他採用媒体に登録していない学生が多数LabBase就職に登録しています。

      
        MARCH・国公立以上の学生が80%超え
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          *小数点切り上げのため
合計が100.1%となります。
        
        
          登録している学生の大学一例

          
            登録している学生の大学一例

            東京大学大学院・京都大学大学院・北海道大学大学院・東北大学大学院・名古屋大学大学院・大阪大学大学院・九州大学大学院・東京工業大学大学院・筑波大学大学院・お茶の水女子大学大学院・奈良女子大学大学院・早稲田大学大学院・慶應義塾大学大学院・明治大学大学院・青山学院大学大学院・立教大学大学院・中央大学大学院・法政大学大学院　他多数

            ※理工専門

            北見工業大学大学院・室蘭工業大学大学院・公立はこだて未来大学大学院・会津大学大学院・長岡技術科学大学大学院・北陸先端科学技術大学院大学・前橋工科大学大学院・千葉工業大学大学院・東京理科大学大学院・東京農工大学大学院・東京電機大学大学院・東京工科大学大学院・芝浦工業大学大学院・電気通信大学大学院・神奈川工科大学大学院・名古屋工業大学大学院・豊田工業大学大学院・豊橋技術科学大学大学院・京都工芸繊維大学大学院・奈良先端科学技術大学院大学・大阪電気通信大学大学院・大阪工業大学大学院・高知工科大学大学院・山口東京理科大学大学院・九州工業大学大学院

          

        

        
          
            大学で専門的な研究を行っている
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            全国の理系学生が登録
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理系学生を深く知れる
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          常に最新の学生の声をお届け

          累計110,000名以上の理系学生データが集まっています。リアルな声から紐解いた学生の生態をお伝えいたします。

          ※4：2024年4月時点
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          採用成功に向けたサポート体制が充実

          理系採用ノウハウやスカウトの振り返り等、徹底した伴走体制で弊社コンサルタントがサポートをいたします。
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          理系就活全体への施策をご提供

          スカウト活動以外でも、インターンシップ・イベントなど幅広い範囲でアドバイスを提供いたします。
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効率的な採用活動が
できる
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          データを見ながら、採用活動を改善

          スカウトのご利用状況をダッシュボードで可視化。運用面での改善ポイントが明確になります。

            また、どんな属性の理系学生と接点を持てたのか振り返りも可能です。 
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          質の高いマッチング

          ”学生検索“で、研究キーワードやプログラミングスキルなどの観点から絞り込み、理系学生の詳細なプロフィールを閲覧できます。自社にぴったりマッチする学生を見つけることが可能です。 
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          理系学生への知名度UP

          企業ページの掲載により、振り向いて欲しい学生に見てもらえる確率が大幅に上がります。特設メディア記事コーナーで「学生への熱い想い」を届けることができます。 

        

      

    

  



  実際のLabBase就職操作画面を
無料でご覧いただけます

  無料で体験してみる



  
    様々な企業様にご利用いただいています

  

  
               
          
            [image: ]
[image: ]
          
          
            LabBase就職の価値を現場に納得させた、群を抜く理系学生の質の高さ  BtoB企業だからこそ、ターゲット人材への直接アプローチで母集団形成に成功          

          [image: 富士フイルムビジネスイノベーション株式会社]
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            富士フイルムビジネスイノベーション株式会社          

          	従業員数
	
              37,037名            
	業種
	
              メーカー（機械・電気）            
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            具体的な専門領域に踏み込んでリーチ。学生と1to1の関係性を構築。          
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            キヤノン株式会社          

          	従業員数
	
              25,740人            
	業種
	
              電気機器            
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            出会える理系人材が劇的に変化。ターゲット層への効率的なアプローチで期待を上回る採用成功へ          
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            日置電機株式会社          

          	従業員数
	
              941名            
	業種
	
              メーカー            
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            ナビサイトで出会えない人材を求めて          
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            ルネサスエレクトロニクス株式会社          

          	従業員数
	
              19,546名            
	業種
	
              メーカー（機械・電気）            
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            攻めの姿勢で採用が難しかった関東、関西圏の学生の採用に成功しました。          
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            株式会社デンソー          

          	従業員数
	
              10万名以上            
	業種
	
              メーカー(その他)            
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            2019卒エンジニアの半数以上をLabBase経由で採用！「妥協しない選考」を貫いても採用できたわけ          
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            株式会社ユーザーローカル          

          	従業員数
	
              49名            
	業種
	
              IT            
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            「こんな人どこで見つけたの？」と言われるほど優秀な学生がLabBase就職には存在する          
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            株式会社オプティム          

          	従業員数
	
              229名            
	業種
	
              IT            


         
             
          
            [image: ]          
          
            大量の母集団を形成して選抜する方針から攻めの採用活動へ          
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            ソフトバンク株式会社          

          	従業員数
	
              1万人以上            
	業種
	
              IT・通信            


         
             
          
            [image: ]          
          
            売り手市場なんて関係なし！？15名のエンジニア採用に成功。秘訣はインターンにアリ！          
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            株式会社ACCESS          

          	従業員数
	
              300名以上            
	業種
	
              IT・通信            


         
             
          
            [image: ]          
          
            返信率100％。研究内容を見て送るスカウトは ラブレターと同様。          
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            株式会社レオンテクノロジー          

          	従業員数
	
              30名以下            
	業種
	
              IT            


         
             
          
            [image: ]          
          
            初めての新卒採用で 優秀層のエンジニアを1名採用。          

          [image: フォージビジョン株式会社]

          
            フォージビジョン株式会社          

          	従業員数
	
              40名以下            
	業種
	
              IT            


         
        

   すべての事例を見る 



  
    価格体系について

    [image: LabBase就職カスタマーサクセス]
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 採用課題に適したプランをご提案します 

    	いくら採用しても追加料金ナシ
	採用イベント・インターンシップ等のオプションのご提供
	ご利用中は、専任のカスタマーサクセスチームがお客様の採用を徹底サポート


    無料見積りを依頼

  



  
    よくある質問

    
      
        
          Q. ダイレクトリクルーティングとナビサイトの違いはなんですか？

          
             A. ナビサイトは、登録学生が興味のある企業に応募する採用方法で、一般的に認知度の高い企業や都市部の企業にエントリーが集中する傾向にあります。一方、ダイレクトリクルーティングは登録学生の中から自社にマッチする候補者を選定し、認知度に左右されず企業から直接アプローチすることが可能な採用方法になります。

          

        

        
          Q. 他社ダイレクトリクルーティングサービスとの違いは？

          
             A. LabBase就職の大きな特徴は「理系学生に特化したデータベース」と「学生プロフィールの充実度」です。研究室を直接訪問しながらデータベースを作り上げてきたため、他社ダイレクトリクルーティングサービスのデータベースと被りが少なく、他の媒体では出会えないような学生にも直接スカウトを送ることができます。

              またLabBase就職には7万名以上の理系学生が登録しており、プロフィールに記載の研究概要や希望職種、就職先に求めること、活かせるスキルなど軸に検索することも可能です。

            ※2023年1月時点

          

        

        
          Q. どのような学生が登録されていますか？

          
             A. 無料体験にお申し込みいただければ、検索画面やデータベースに登録されている内容をご覧いただくことができます。
              無料のデモをご希望の方は下記よりお気軽にお申し込みください。

            無料で体験してみる

          

        

        
          Q. 料金について詳しく知りたい

          
             A. 基本的に月額のデータベース利用料金のみです。

              LabBase就職経由で内定承諾を獲得した場合の成果報酬はいただいておりません。

              採用計画や採用課題のヒアリングを行った上で、最適な採用プラン・お見積もりを提案いたします。採用プランの詳細はお気軽にお問い合わせください。

            プランを問い合わせる

          

        

        
          Q. 導入までの流れを教えてください

          
            
              A.

              	STEP1
	
                  お申し込み・お問い合わせ

                  ご希望の内容

                    （資料請求／無料デモ体験／無料見積もり依頼）より

                    お申し込み・お問い合わせください。

                  内容を確認の上、担当よりご連絡差し上げます。

                
	STEP2
	
                  打ち合わせ・ご相談

                  実際のデータベースや検索画面をご覧いただき、採用したいターゲットについてのご相談や採用課題を伺い、御社に合わせた採用プラン・お見積もりを提案させていただきます。

                
	STEP3
	
                  ご契約

                  専任のカスタマーサクセスメンバーが運用〜内定までをサポートいたします。

                


            

          

        

      

    

  




  
    理系採用に役立つ資料をダウンロード
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          「LabBase就職資料３点セット」内容

            この資料からわかること

          	LabBase就職サービス紹介
どのようなサービスで、どのような理系学生が利用しているのか

	導入事例
LabBase就職を活用し、採用に関する課題をどのように解決することができるのか

	理系学生の就活動向
専攻別のエントリー数や内定数など、理系学生はどのような動きをしているのか



 
        

      

      
        
      

    

  




	
  
    
      
        どんなことでも
お気軽にご相談ください

        お問い合わせ

      

      
        実際の操作画面を
ご覧いただけます

        無料デモ体験

      

      
        価格を知りたい方

        無料見積もり依頼
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        お電話での無料相談も承っております

          どのような事でもお気軽にお尋ねください

        03-5962-9962

      

      
        	「LabBase就職」ご利用企業様
	「LabBase就職」の学生向けサイト
	「LabBase就職」販売パートナーご希望の方
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